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учебную практику 

(по получению первичных профессиональных умений и навыков)

для _______________________________________________________________________________________
(ФИО студента полностью)
Студента ____курса                                                                                            учебная группа № ___________
Место прохождения практики: _______________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________,

Срок прохождения практики с «___» __________ 201_ г. по «__» __________ 201_ г.
Цель прохождения практики: расширение и закрепление теоретических и практических знаний, умений, навыков и компетенций, полученных в процессе обучения, а также формирование новых знаний, умений, навыков и компетенций будущей профессиональной деятельности магистров, ориентированных на конкретное рабочее место.
Задачи практики: 

- изучение нормативных правовых актов, организационной структуры, кадрового состава, процесса планирования деятельности объекта учебной практики;

- анализ функционирования объекта учебной практики на основе критериев и показателей эффективности;

· сбор статистического и аналитического материала для отчета по учебной практике.
Вопросы, подлежащие изучению: 

· проведение анализа нормативной правовой базы деятельности профильной организации;

· разработка алгоритма работы профильной организации на основе изученной нормативно-правовой документации;

· участие в осуществлении правовой деятельности профильной организации;

· выявление и анализ статистических данных функционирования профильной организации, судебной практики;
· выполнение задания по профориентационной работе.
Ожидаемые результаты практики: 

· выявление проблем правового регулирования деятельности органа (противоречия в законодательстве, недостаточность нормативно-правовых актов, регулирующих деятельность органа и т.п.);

· подготовка рекомендаций по устранению или минимизации выявленных проблем (рекомендации должны быть обоснованными, т.е. сопровождаться ссылками на соответствующие НПА или авторитетное мнение специалистов органов власти, исследователей и т.п.).
· подготовка практических рекомендаций по совершенствованию правовых, организационных, экономических, социальных аспектов его деятельности.
«РАЗРАБОТАННО»

Руководитель практики по кафедре __________________________________________________________

                                                                                                                             (должность, Фамилия И.О., подпись)
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